МЕТОДИКА ПРОВЕРКИ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ   10 КЛАССОВ  по ОЬЖ  и ВЫСТАВЛЕНИЯ ОЦЕНКИ.
1. Работа содержит 26 вопросов (заданий)
Из них: 16 вопросов предполагают один ответ 
5 вопросов -два ответа 
4 вопроса -три ответа 
1 вопрос - последовательность ответов.
2. За каждое верно выполненное задание начисляется 1 балл.
3. Если вопрос предполагает один правильный ответ, то 
1 балл. если ответ правильный
0,5балла.   если   уч-ся   даёт   два   ответа,   один   из   которых правильный
0 баллов во всех остальных случаях
4. Если вопрос предполагает два правильных ответа, 
то 1 балл, если оба ответа правильные 
0,5 балла, если уч-ся даст один правильный ответ 
0,5 балла. если из двух ответов - один правильный 
0,5 балла. если из трёх ответов - два правильные 
0 баллов, если оба отвста неправильные 0 баллов,   если учащийся даёт три ответа, два из которых
неправильные, один - правильный
0 баллов. если ученик даёт четыре ответа, два из которых
правильные и два неправильные
5. Если вопрос предполагает три правильных ответа, то 
1 балл, если все три ответа правильные 
0,5 балла. если из трёх ответов - два правильные 
0,5 балла, если из четырёх ответов -три правильные

Максимальное количество баллов за работу - 26
Оценка «5» ставится за 85% и более процентов правильно выполненных заданий, т.е. от22,5 до 26 баллов
Оценка «4» ставится за правильное выполнение 71- 85 %' всех заданий работы, т.е.18.5 до 22 баллов
Оценка «3» ставится за правильное выполнение 50-70 %
всех заданий работы. т.е.13 до 18 баллов
Оценка «2» ставится.  если правильно  выполнено  менее 50% всех заданий работы, т.е. от О до 12.5 баллов
6. Если      вопрос       предполагает выстроить       правильную
  последовательность ответов, то 
1 балл. если последовательность ответов правильная 
0 баллов, если последовательность неправильная
